
CURSO

REPENSAR EL 
DESARROLLO
cooperación,
derechos humanos y
empresas transnacionales

Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
Salón de Actos del Edificio Melchor de Macanaz

Universidad de Castilla La Mancha, ALBACETE

12 y 13 de diciembre de 2011
De10.00-14.00h / 16.00-20.00h

INSCRIPCIÓN GRATUITA

inscripción
El curso es gratuito, pero para participar es 
necesario inscribirse antes del 10 de diciembre. 
Para ello se ha de rellenar el formulario de ma-
trícula en la web www.omal.info, mandar 
directamente los datos del formulario por co-
rreo electrónico (formacion@omal.info), 
o bien rellenar la ficha que aparece en la par-
te inferior de este folleto y enviarlo a la Asocia-
ción Paz con Dignidad en Castilla La Mancha

CUPO MÁXIMO: 100 plazas
INSCRIPCIÓN (por orden de llegada): 
hasta el 10 de diciembre
Más información en: 
y en formacion@omal.info

Dirigen: Amparo Merino (profesora de Rela-
ciones Laborales de la UCLM y Pedro Ramiro 
(coordinador de OMAL/Paz con Dignidad)

FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN
NOMBRE:_________________________________________

APELLIDOS:_______________________________________

DIRECCIÓN:______________________________________

CÓDIGO POSTAL:_________________________________

LOCALIDAD:______________________________________

PROVINCIA:______________________________________

TELÉFONO:________________________________________

E-MAIL:___________________________________________

INSTITUCIÓN:_____________________________________

PROFESIÓN:_______________________________________
OBSERVATORIO DE MULTINACIONALES 

EN AMÉRICA LATINA

Observatorio de 
Multinacionales en 
América Latina (OMAL) 
OMAL es un proyecto creado por la Asociación Paz 
con Dignidad en el año 2003 con el objetivo de docu-
mentar, investigar y denunciar los impactos 
sociales, ambientales, culturales, económicos y sobre los 
derechos humanos que han sido generados por 
la actuación de las empresas transnacionales 
españolas en América Latina. Las actividades de 
OMAL tienen como fin último sensibilizar sobre ello 
a la población latinoamericana y del Estado espa-
ñol.  El Observatorio trabaja en red con los movimientos 
sociales europeos y latinoamericanos que trabajan por 
construir unas relaciones sociales justas y solida-
rias entre los hombres y las mujeres del Norte y el Sur.

MADRID
OMAL-Asociación Paz con Dignidad
G/ Gran Vía 40, 5º2, 28013, Madrid - (+34) 91 5233824
observa.empresas@omal.info

EUSKADI
OMAL-Batea ta duintasuna / Paz con Dignidad
C/ Zabalbide 19, bajo B, 48006, Bilbao 
(+34) 94 6552944
investigacion-euskadi@omal.info

ANDALUCÍA
OMAL- Asociación Paz con Dignidad
C/ Amor de Dios 31, Casa 2, 1º A3, 41002, Sevilla 
(+34) 95 4907919
investigacion-andalucia@omal.info

CASTILLA LA MANCHA
PAZ CON DIGNIDAD
Plaza Capuchinas, nº3, bajo C. 45002 - Toledo
925671062
castillalamancha@pazcondignidad.org

www.omal. info
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¿Quiénes han sido los principales beneficiarios de 
la expansión de las grandes corporaciones?, ¿exis-
ten mecanismos de control para regular las ac-
tividades de las multinacionales?, ¿cuáles han sido 
los efectos ambientales, laborales y socioeconómicos de 
este modelo de desarrollo?, ¿qué papel juegan las 
ONGD y los movimientos sociales en la lucha por un mun-
do más justo?

El objetivo de este curso es profundizar en el análisis 
de la relación existente entre la cooperación al 
desarrollo, los derechos humanos y las compañías 
multinacionales. Asimismo, se dedicará especial 
hincapié a los aspectos laborales, jurídicos, ambientales y 
socioeconómicos derivados de la internacionalización de 
las grandes empresas.

Se trata de un curso gratuito que se desarrollará los 
días 12 y 13 de diciembre, de 10.00 a 14.00h y de 
16.00 a 20.00 h en el Salón de Actos del Edificio 
Melchor de Macanaz de la Facultad de Relacio-
nes Laborales y Recursos Humanos de la UCLM-Albacete. 
Tras el control de asistencia diario, los alumnos que acre-
diten un 75% de asistencia al curso recibirán un diploma.  
Además el curso es convalidable por 1,5 créditos de 
libre elección (alumnos de Diplomatura y Licenciatura) o 
por 0,75 crédito ECTS de optatividad (para alumnos 
de Grado), previo pago de las tasas que correspondan a 
la UCLM. 

LUNES 12 DE DICIEMBRE

INAUGURACIÓN
10.00. Presentación del curso 
Joaquín Aparicio - Decano y catedrático de la Facultad 
de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la UCLM
Berta Valdés de la Vega - Catedrática de Derecho 
del Trabajo de la UCLM
Pedro Ramiro - Codirector del curso y coordinador de  
OMAL/Paz con Dignidad

LAS EMPRESAS TRANSNACIONALES EN LA
GLOBALIZACIÓN
10.30. Globalización, Estados y comercio: 
El poder de las empresas transnacionales en el 
mundo contemporáneo
(Berta Valdés de la Vega - UCLM)
12.30. TALLER: Inversión extranjera y desarrollo. 
El caso de las multinacionales españolas en 
América Latina
(Pedro Ramiro - OMAL/Paz con Dignidad)

EMPRESAS TRANSNACIONALES Y DERECHOS
HUMANOS
16.00. Trabajo, derechos laborales e igualdad de 
género en un mundo globalizado
(Amparo Merino - UCLM)
18.00. De la Responsabilidad Social Corporativa a 
los derechos humanos: Los mecanismos de control 
de las empresas transnacionales 
(Juan Hernández - UPV/EHU)

MARTES 13 DE DICIEMBRE

DESARROLLO Y DERECHOS HUMANOS:
ESTUDIO DE CASO
10.00. Alternativas, saberes y resistencias ante 
los impactos socioambientales de las relaciones 
comerciales Norte-Sur
(Yayo Herrero - Ecologistas en Acción)
12.00. VIDEOFORUM: Recursos naturales, 
desarrollo y derechos humanos: las 
multinacionales españolas en Colombia y 
Bolivia.
(Erika González - OMAL/Paz con Dignidad)

COOPERACIÓN, SOSTENIBILIDAD Y 
MOVIMIENTOS SOCIALES
16.00. Hacia los Objetivos del Milenio: el papel 
de la cooperación al desarrollo en la lucha 
contra la pobreza
(Ignacio Martínez - Plataforma 2015 y más)
18.00. ¿Otro mundo es posible? ONGD y 
movimientos sociales ante el desafío del 
desarrollo humano y sostenible
(Miguel Romero - Viento Sur)

programa

ORGANIZA: CON LA FINANCIACIÓN DE:

El curso está organizado por el Observatorio de las Mul-
tinacionales en América Latina (OMAL) de la Asociación 
Paz con Dignidad, en colaboración con la Facultad de Re-
laciones Laborales y Recursos Humanos de la UCLM. Este 
curso forma parte de un proyecto de Educación para el 
Desarrollo desarrollado por OMAL que cuenta con el apo-
yo de la Agencia Española de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID).
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